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LA JUNTA DE ASISTENCIA PRIVADA DEL ESTADO DE MEXICO, EN EJERCICIO DE LA
ATRIBUCION QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 22 INCISO B) FRACCION I DE LA LEY DE
INSTITUCIONES DE ASISTENCIA PRIVADA DEL ESTADO DE MEXICO, Y

CONSIDERANDO

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2017-2023 establece que para que la gobernabilidad
sea efectiva, debe ser democratica y apegada a derecho. Lo anterior requiere que las instituciones
estatales tengan las capacidades y los recursos necesarios para desempenar cabalmente sus funciones
y asi responder de manera legitima y eficaz a las demandas que le plantea la sociedad.

Que el mismo Plan sefiala que la actualizacién del marco juridico aplicable a los Organos Internos de
Control, permitira dotarlos de la estructura que les permita cumplir con sus nuevas responsabilidades
en materia anticorrupcion, y sera posible inhibir y sancionar los actos de corrupcién conforme a la Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios, para lograr que las Personas
Servidoras Publicas actiien con responsabilidad, transparencia y apego a la legalidad; asi como mejorar
la percepcién ciudadana en la prevencién y combate a la corrupcion, mediante su participacion en la
verificacién del quehacer gubernamental.

Que el 12 de junio de 2001 se publicé en el Peridédico Oficial “Gaceta del Gobierno” el Decreto Numero
26 de la “LIV” Legislatura del Estado, por el que se expidi6 la Ley de Instituciones de Asistencia Privada
del Estado de México, que tiene por objeto regular los actos relativos a la constitucion, funcionamiento,
fomento y desarrollo de las instituciones de asistencia privada, asimismo, se establece que la Junta de
Asistencia Privada del Estado de México es un organismo descentralizado del Gobierno del Estado, que
tiene por objeto el cuidado, fomento, desarrollo, vigilancia, asesoria y coordinacién de las Instituciones
de Asistencia Privada dentro del territorio Estatal.

Que el 17 de junio de 2002 se publico en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” Acuerdo por el que
se adscriben sectorialmente a la Secretaria de Desarrollo Social, los Organismos Publicos
Descentralizados denominados Instituto Mexiquense de la Mujer, Instituto Mexiquense de la Juventud,
Consejo Estatal para el Desarrollo Integral de los Pueblos Indigenas del Estado de México y Junta de
Asistencia Privada del Estado de México, que entre sus objetos fue precisamente sectorizar a la Junta
de Asistencia Privada del Estado de México a la Secretaria de Desarrollo Social, con el fin de readecuar
su funcionamiento para consolidar los programas y las acciones que debera emprender el Ejecutivo
Estatal a través de esa Secretaria para la canalizacion de esfuerzos estatales a la atencién y soluciéon
de las demandas de obras y servicios exigidos por quienes mas lo necesitan.

Que el 3 de noviembre de 2008 se publico en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” el Reglamento
Interior de la Junta de Asistencia Privada del Estado de México, que tiene por objeto regular la
organizacion y el funcionamiento de la Junta de Asistencia Privada del Estado de México.

Que en atencion a las reformas implementadas en el Titulo Séptimo de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de México, asi como de la expedicion de la Ley del Sistema Anticorrupcion del
Estado de México y Municipios; y de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México
y Municipios, publicadas en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 30 de mayo de 2017, se deben
contemplar las reformas legales y administrativas que permitan a la Junta de Asistencia Privada del
Estado de México, a través de su Organo Interno de Control, cumplir debidamente con las obligaciones
establecidas en estos ordenamientos juridicos.

Que el 10 de mayo de 2018, se publico en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el Decreto Numero
309 de la “LVII” Legislatura por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley Organica
de la Administracion Publica, de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y de la

ot -
REGLAMENTO INTERIOR DE LA JUNTA DE ASISTENCIA PRIVADA DEL ESTADO DE MEXICO



GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

Publicada en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 19 de agosto de 2022.
Ultima reforma POGG: 12 de abril de 2024.

Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México; con el objeto
de establecer unidades administrativas encargadas de implementar e institucionalizar la perspectiva
de género.

Que derivado de lo anterior, es pertinente y oportuno expedir el Reglamento Interior de la Junta de
Asistencia Privada en congruencia con la estructura de organizacién que le ha sido autorizada, a fin de
precisar las lineas de autoridad de sus unidades administrativas y de su 6rgano interno de control,
para una adecuada distribucién del trabajo, que favorezca el cumplimiento de los planes y programas
a su cargo.

En mérito de lo expuesto y fundado, se expide el siguiente:
REGLAMENTO INTERIOR DE LA JUNTA DE ASISTENCIA PRIVADA DEL ESTADO DE MEXICO

CAPITULO 1
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacién y el funcionamiento de la
Junta de Asistencia Privada del Estado de México.

Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamento, se entiende por:

I. Instituciones, a las Instituciones de Asistencia Privada del Estado de México;
II. Junta, a la Junta de Asistencia Privada del Estado de México;

III. Ley, a la Ley de Instituciones de Asistencia Privada del Estado de México;

IV. Organo de Gobierno, al Organo de Gobierno de la Junta de Asistencia Privada del Estado de México,
y

V. Secretaria Ejecutiva, a la Secretaria Ejecutiva de la Junta de Asistencia Privada del Estado de
Meéxico.

Articulo 3. La Junta tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le confieren la Ley y otras
disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 4. La Junta se sujetara a los dispuesto por la Ley, por la Ley para la Coordinacién y Control
de Organismos Auxiliares del Estado de México y su Reglamento, y por lo que establezcan otros
ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 5. La Junta conducira sus actividades en forma programada y alineada, con base en lo
senalado en el Plan de Desarrollo del Estado de México vigente, asi como en los programas regionales,
sectoriales y especiales que estén a su cargo, de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 6. El Organo de Gobierno se integrara de acuerdo con lo establecido en la Ley y en las demas
disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 7. Corresponde al Organo de Gobierno el ejercicio de las atribuciones sefialadas en la Ley, la
Ley para la Coordinacion y el Control de Organismos Auxiliares del Estado de México, asi como el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en otros ordenamientos juridicos aplicables.
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CAPITULO II
DE LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

Articulo 8. El estudio, planeacion, tramite y resoluciéon de los asuntos competencia de la Junta, asi
como su representaciéon, corresponde originalmente a su titular, quien para su mejor atencion y
despacho podra delegar sus atribuciones a las personas servidoras publicas subalternas, sin perder
por ello la posibilidad de su ejercicio directo, excepto aquellas que por disposiciéon de la Ley o de este
Reglamento, deban ser ejercidas en forma directa por la persona titular de la Secretaria Ejecutiva.
Cuando las leyes y reglamentos otorguen atribuciones a la Junta y éstas no se encuentren asignadas
en el presente reglamento a las unidades administrativas que la integran, se entendera que
corresponden a la persona titular de la Secretaria Ejecutiva.

La persona titular de la Secretaria Ejecutiva tendra las atribuciones siguientes:

I. Dirigir técnica y administrativamente a la Junta, vigilando el cumplimiento de su objeto, fines,
programas, operatividad, organizaciéon y funcionamiento de las unidades administrativas que la
integran;

II. Someter a la aprobacion del Organo de Gobierno, los proyectos de programas de la Junta y vigilar
su cumplimiento;

III. Conducir, organizar, controlar, evaluar y vigilar el funcionamiento de las unidades administrativas
de la Junta;

IV. Someter a la consideracién del Organo de Gobierno, politicas, criterios y lineamientos en materia
de Asistencia Privada, asi como los proyectos de reglamentos, manuales administrativos y demas
disposiciones que regulen la organizacion y el funcionamiento de la Junta;

V. Someter a la autorizacién del Organo de Gobierno, propuestas de creacién, transformacién, fusién
y extincién de las Instituciones;

VI. Someter a la autorizacién del Organo de Gobierno, los proyectos de estatutos que presenten las
Instituciones, asi como sus reformas;

VII. Proponer al Organo de Gobierno para su aprobacion, disposiciones relativas a la certificacion de
las Instituciones;

VIII. Someter a consideracién del Organo de Gobierno, la certificacion de las Instituciones que cumplan
con su objeto;

IX. Promover la celebracién de convenios, contratos y acuerdos en materia de Asistencia Privada, con
dependencias o entidades de la administraciéon publica federal, estatal o municipal, organismos del
sector privado y social, nacionales o extranjeros;

X. Elaborar y someter a la consideracion de la persona titular de la Presidencia, el informe anual de
actividades de la Junta;

XI. Proponer al Organo de Gobierno modificaciones juridicas y administrativas que tiendan a mejorar
la organizacién y el funcionamiento de la Junta;

XII. Desempenar las comisiones que el Organo de Gobierno o la persona titular de la presidencia le
confieran y mantenerlos informados sobre el desarrollo de las mismas;

XIII. Supervisar las acciones o gestiones realizadas al patrimonio de la Junta, conforme a los
programas y presupuesto autorizados;

XIV. Nombrar a las personas servidoras publicas de la Junta cuyo nombramiento no se encuentre
determinado de otra manera,;
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XV. Promover acciones para la modernizacion administrativa, mejora regulatoria, gobierno digital y
gestion de la calidad en los tramites y servicios que presta la Junta, asi como vigilar su ejecuciéon y
cumplimiento;

XVI. Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion o aplicacion de este
Reglamento, asi como los casos no previstos en el mismo;

XVII. Promover que los planes y programas de la Junta sean realizados con perspectiva de género y
respeto a los derechos humanos;

XVIII. Vigilar el funcionamiento e integraciéon de Comités y Grupos de Trabajo Internos, que le sefialen
otras disposiciones juridicas aplicables;

XIX. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones;

XX. Expedir constancias o certificar documentos que obren en los archivos de la Junta, cuando se
refieran a asuntos de su competencia de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

XXI. Coordinar las actividades relativas al registro de Instituciones, asi como promover su
actualizacion y difusion;

XXII. Promover ante las autoridades competentes el otorgamiento de estimulos fiscales a favor de las
Instituciones y de acceso a los apoyos que en materia de asistencia privada ofrecen organizaciones
nacionales e internacionales, sin perjuicio de que las Instituciones lo soliciten directamente;

XXIII. Evaluar periodicamente el desempeno del personal de la Junta y de las Instituciones;

XXIV. Elaborar anualmente un informe general de los trabajos realizados por la Junta y darlo a conocer
a las Instituciones;

XXV. Vigilar que las Instituciones cumplan con las disposiciones establecidas en la Ley y demas
disposiciones juridicas aplicables;

XXVI. Someter a la consideracioén del Organo de Gobierno los donativos que las Instituciones realicen
a favor de otras Instituciones, en los casos que establezcan los ordenamientos juridicos aplicables;

XXVII. Promover que las actividades de las unidades administrativas de la Junta se realicen de manera
coordinada, y

XXVIII. Las demas que le confieren otros ordenamientos juridicos aplicables y aquellas que le
encomiende el Organo de Gobierno.

Articulo 9. Para el estudio, planeacién y despacho de los asuntos de su competencia, la persona titular
de la Secretaria Ejecutiva se auxiliara de las Unidades Administrativas basicas siguientes:

I. Direccioén de Supervision y Evaluacion Asistencial;

II. Direccion de Gestién de Fomento y Apoyos;

III. Subdirecciéon de Comunicaciéon y Fortalecimiento Institucional;

IV. Subdirecciéon Juridica y de Igualdad de Género, y

V. Unidad de Apoyo Administrativo.

La Junta contara con un Organo Interno de Control, asi como con las deméas unidades administrativas

que le sean autorizadas, cuyas funciones y lineas de autoridad se estableceran en su Manual General
de Organizacion; de igual forma se auxiliara de las personas servidoras publicas necesarias para el
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cumplimiento de sus atribuciones, de acuerdo con el presupuesto y estructura organica autorizadas,
asi como de las disposiciones juridicas aplicables.

] CAPITULO III
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS PERSONAS TITULARES DE LAS DIRECCIONES,
SUBDIRECCIONES Y DE LA UNIDAD

Articulo 10. Al frente de cada Direccion, Subdireccion y de la Unidad habra una persona titular, quien
se auxiliara de las personas servidoras publicas que las necesidades del servicio requieran, de acuerdo
con la normativa aplicable, estructura organica y presupuesto autorizados.

Articulo 11. Corresponde a las personas titulares de las Direcciones, Subdirecciones y de la Unidad,
las atribuciones genéricas siguientes:

I. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempeno de las funciones
encomendadas a la unidad administrativa a su cargo;

II. Proponer a la persona titular de la Secretaria Ejecutiva la celebracién de acuerdos, convenios y
contratos que contribuyan al cumplimiento del objeto de la Junta;

III. Participar en la elaboracion, aplicacién y actualizaciéon de reglamentos, manuales administrativos
y demas ordenamientos que regulen la organizacién y el funcionamiento de la Junta;

IV. Desempenar las comisiones que le sean encomendadas por la persona titular de la Secretaria
Ejecutiva e informarle sobre el cumplimiento de las mismas;

V. Proponer a la persona titular de la Secretaria Ejecutiva reformas juridicas y administrativas para
mejorar el funcionamiento de la unidad administrativa a su cargo;

VI. Formular los dictamenes, opiniones, estudios, informes y demas documentos que les sean
requeridos por la persona titular de la Secretaria Ejecutiva y aquellos que les correspondan en razén
de sus atribuciones;

VII. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les sean
senalados por delegacion o los que les correspondan por suplencia;

VIII. Acordar con la persona titular de la Secretaria Ejecutiva los asuntos que requieran de su
intervencion;

IX. Coordinar sus actividades con las personas titulares de las demas unidades administrativas de la
Junta, cuando la ejecucion de los programas, proyectos y acciones a su cargo asi lo requieran;

X. Participar, en el ambito de su competencia, en la formulacion, ejecucién y evaluacién del programa
anual de actividades y de los anteproyectos de presupuesto de ingresos y de egresos de la Junta;

XI. Proponer a la persona titular de la Secretaria Ejecutiva el ingreso, licencia, promocion, remocién y
cese de las personas servidoras publicas adscritas a la unidad administrativa a su cargo, de
conformidad con la normativa aplicable;

XII. Proponer a la persona titular de la Secretaria Ejecutiva, acciones para la modernizacion
administrativa, mejora regulatoria, gobierno digital y gestion de calidad en los tramites y servicios que
presta la unidad administrativa a su cargo y llevar a cabo su ejecuciéon y cumplimiento;

XIII. Asesorar y apoyar técnicamente, en asuntos de su competencia, a las personas servidoras
publicas que lo soliciten;

XIV. Atender, en el ambito de su competencia, las quejas y sugerencias relacionadas con los servicios
que proporciona la unidad administrativa a su cargo;
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XV. Expedir constancias o copias certificadas de documentos que obren en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, cuando se refieran a asuntos de su competencia y no contravengan alguna
disposicién juridica aplicable;

XVI. Proporcionar previo acuerdo con la persona titular de la Secretaria Ejecutiva, la informacion,
datos, apoyo técnico o la asesoria que les sea requerida en el ambito de su competencia;

XVII. Cumplir en el ambito de su competencia con las disposiciones en materia de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, en términos de la normativa
aplicable;

XVIII. Cumplir en el ambito de su competencia con las disposiciones en materia archivistica y
documental que les confieran los ordenamientos juridicos aplicables;

XIX. Implementar en el ambito de su competencia, las medidas tendentes a institucionalizar la
perspectiva de género, la igualdad sustantiva, la eliminacién de toda forma de discriminacién y el
respeto a los derechos humanos, y

XX. Las demas que les confieran otros ordenamientos juridicos aplicables y aquellas que les
encomiende la persona titular de la Secretaria Ejecutiva.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS DIRECCIONES, SUBDIRECCIONES Y DE LA
UNIDAD

Articulo 12. Corresponde a la Direccién de Supervisiéon y Evaluacion Asistencial:

I. Planear y coordinar las visitas de verificacion de caracter asistencial y contable;

II. Promover con organismos publicos o privados acciones que contribuyan al fortalecimiento de las
instituciones;

III. Requerir a las instituciones el cumplimiento de las obligaciones, en materia asistencial y contable;

IV. Verificar el cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables para la certificacion de las
instituciones e informar a la persona titular de la Secretaria Ejecutiva;

V. Detectar las necesidades que presenten las instituciones y hacerlas del conocimiento a la persona
titular de la Direccion de Gestion de Fomento y Apoyos;

VI. Someter a la aprobacion de la persona titular de la Secretaria Ejecutiva, las instituciones a
beneficiar con los donativos en especie que reciba la Junta;

VII. Asesorar a las Instituciones en materia asistencial, contable y fiscal para el cumplimiento de sus
objetivos;

VIII. Informar a la persona titular de la Secretaria Ejecutiva de las donaciones que las Instituciones
realicen en favor de otras sin autorizacién previa de la Junta, conforme a las disposiciones juridicas
aplicables;

IX. Supervisar el seguimiento de las cuotas que las instituciones deben cubrir a la Junta sobre sus
ingresos brutos, conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

X. Informar a las personas titulares de la Secretaria Ejecutiva y de la Subdirecciéon Juridica y de
Igualdad de Género sobre el incumplimiento de las obligaciones o recomendaciones por parte de las
instituciones, y

XI. Las demas que le confieran otros ordenamientos juridicos aplicables y aquellas que le encomiende
la persona titular de la Secretaria Ejecutiva.
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Articulo 13. Corresponde a la Direccién de Gestion de Fomento y Apoyos:

I. Promover la gestion de donativos de Organismos del Sector Pablico o Privado que permitan beneficiar
a las instituciones, de acuerdo con la deteccion de necesidades, presentada por la Direccion de
Supervision y Evaluacion Asistencial,

II. Promover patrocinios para el desarrollo de programas y/o actividades asistenciales de la Junta y de
las Instituciones;

III. Coordinar, dirigir y supervisar las actividades relacionadas con el desarrollo y operacion de la
gestion de donativos;

IV. Verificar el estado que guardan los bienes ofrecidos por la persona donante y la viabilidad de su
aceptacion, y

V. Las demas que le confieran otros ordenamientos juridicos aplicables y aquellas que le encomiende
la persona titular de la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 14. Corresponde a la Subdireccion de Comunicacion y Fortalecimiento Institucional:

I. Desarrollar, coordinar y ejecutar programas de capacitacion y profesionalizacion del personal de la
Junta y de las Instituciones, con el propésito de elevar la calidad del servicio que ofrecen;

II. Elaborar y ejecutar el programa de comunicacion que potencialice y fortalezca la imagen y visibilidad
de la labor que realiza la Junta y las instituciones;

III. Promover y difundir a través de distintos medios de comunicacién, las actividades de la Junta y de
las Instituciones;

IV. Formular las bases y criterios para la realizacion de campanas de comunicacion, con el objeto de
difundir las acciones de la Junta;

V. Disenar y elaborar estrategias que fomenten una cultura institucional entre las personas servidoras
publicas adscritas a la Junta;

VI. Fortalecer las relaciones de la Junta con dependencias gubernamentales, instituciones educativas
y organismos sociales;

VII. Promover la profesionalizacién de los servicios remunerados y voluntarios en materia de asistencia
privada, y

VIII. Las demas que le confieran otros ordenamientos juridicos aplicables y aquellas que le encomiende
la persona titular de la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 15. Corresponde a la Subdirecciéon Juridica y de Igualdad de Género:

I. Representar legalmente a las personas titulares de la Secretaria Ejecutiva, las unidades
administrativas y a la Junta en todas las controversias de caracter juridico ante las autoridades
administrativas, judiciales y del trabajo, en los procedimientos y procesos administrativos, y en los que
la Junta tenga interés juridico o que por razon de sus atribuciones sea parte, asi como en los juicios
en que sean parte haciendo valer toda clase de derechos, excepciones y defensas en cualquier
procedimiento;

II. Analizar, elaborar e interpretar proyectos de iniciativas de Ley, Reglamentos, Acuerdos, Convenios
y Contratos;

III. Promover la constitucién y registro de las Instituciones;
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IV. Analizar los proyectos de creaciéon, transformacion, fusion y extincién de las Instituciones e
informar a la persona titular de la Secretaria Ejecutiva;

V. Ejecutar acciones juridicas por dafios causados al patrimonio de las Instituciones o cuando existan
actos que puedan constituir la comisiéon de un delito en contra de las Instituciones y/o sus personas
beneficiarias y que atenten contra la asistencia privada;

VI. Ordenar la inscripcién de las Instituciones en el Instituto de la Funcién Registral del Estado de
México, en los términos de la Ley y vigilar la protocolizacién de sus actos, conforme a la normativa
aplicable;

VIIL. Realizar la practica de visitas de verificacion para verificar la legalidad de las operaciones que
efectien las Instituciones y comprobar que las inversiones estén hechas en los términos de la Ley;

VIII. Proporcionar asesoria juridica a las Instituciones que lo soliciten;

IX. Dar seguimiento a las Instituciones constituidas o registradas ante la Junta que incumplan con
las disposiciones juridicas aplicables en la materia;

X. Iniciar procedimientos administrativos derivados del incumplimiento de la Ley;

XI. Elaborar en conjunto con la unidad administrativa que asi lo requiera, los acuerdos, convenios,
contratos y demas instrumentos juridicos en los que la Junta sea parte;

XII. Coordinar la asamblea para la eleccion de las personas Vocales representantes de las instituciones;

XIII. Instrumentar las acciones necesarias para dar cumplimiento con lo establecido en la Ley de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y en la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades
entre Mujeres y Hombres, ambas del Estado de México y demas disposiciones relativas, y

XIV. Las demas que le confieran otros ordenamientos juridicos aplicables y aquellas que le encomiende
la persona titular de la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 16. Corresponde a la Unidad de Apoyo Administrativo:

I. Programar, organizar y controlar el suministro, administracién y aplicaciéon de los recursos humanos,
materiales, financieros y técnicos; asi como, los servicios generales necesarios para el funcionamiento
de las Unidades Administrativas de la Junta;

II. Vigilar y supervisar que el proceso de registro contable de la Junta cumpla con las normas y
lineamientos establecidos por las autoridades competentes;

III. Aplicar las politicas, lineamientos y procedimientos en materia de administracion de personal,
adquisiciones, servicios, control presupuestal, registro contable y evaluacion programatica, de acuerdo
con las disposiciones juridicas aplicables;

IV. Formular los anteproyectos de presupuesto anual de ingresos y egresos de la Junta, someterlos a
la consideraciéon de la persona titular de la Secretaria Ejecutiva y llevar a cabo la calendarizacion de
los recursos del presupuesto autorizado;

V. Elaborar, analizar y consolidar los estados financieros de la Junta, en coordinacién con las
instancias competentes;

VI. Formular los informes presupuestales y el avance fisico en el cumplimiento de las metas de la
Junta;

VIIL. Formular conjuntamente con las demas Unidades Administrativas, los programas de trabajo de la
Junta;

VIII. Promover, coordinar y vigilar, la aplicacion de las condiciones generales de trabajo de la Junta;
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IX. Formular e integrar los programas anuales de adquisiciones, arrendamientos, mantenimientos y
servicios generales, con base en la normativa aplicable y posteriormente someterlos para su aprobaciéon
a la persona titular de la Secretaria Ejecutiva;

X. Presidir el Comité de Adquisiciones y Servicios de la Junta, de acuerdo con la normativa aplicable;

XI. Coordinar y aplicar los procedimientos de adquisicién, arrendamiento de bienes y contratacion de
servicios, de acuerdo con la normativa aplicable;

XII. Suscribir los contratos y convenios derivados de los procesos adquisitivos de bienes y contratacion
de servicios, con base en la normativa aplicable;

XIII. Rescindir administrativamente los contratos de adquisicién de bienes y de prestacion de servicios
que haya celebrado la Junta e imponer las sanciones que prevé la legislacion de la materia a los
proveedores que incurran en el incumplimiento;

XIV. Promover y vigilar la ejecucion de las acciones relacionadas con la asignacion, utilizacion, registro,
conservaciéon, aseguramiento, mantenimiento y rehabilitacion de los bienes muebles e inmuebles de la
Junta;

XV. Coordinar la entrega y recepcién de las Unidades Administrativas de la Junta, observando las
normas y procedimientos establecidos en la materia;

XVI. Recopilar, integrar y mantener actualizados los manuales administrativos de la Junta y
someterlos a la aprobacion de la Oficialia Mayor, cuando la normativa asi lo determine;

XVII. Realizar la recolecciéon de los donativos en especie otorgados a la Junta, de acuerdo con la
normativa aplicable;

XVIII. Realizar la recepcién, registro, resguardo, control y entregas de donativos en especie recibidos
por la Junta, en los casos que asi se determine;

XIX. Llevar el control de los ingresos por concepto de las cuotas del cinco al millar que realizan las
Instituciones, y

XX. Las demas que le confieran otros ordenamientos juridicos aplicables y aquellas que le encomiende
la persona titular de la Secretaria Ejecutiva.

CAPITULO V
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 17. Esta adscrito organica y presupuestalmente a la Junta, un 6rgano interno de control,
cuyo titular depende funcionalmente de la Secretaria de la Contraloria, con las atribuciones que se
establecen en el Reglamento Interior de ésta y los demas ordenamientos legales y administrativos
aplicables.

CAPITULO VI
DE LA SUPLENCIA DE LAS PERSONAS TITULARES

Articulo 18. La persona titular de la Secretaria Ejecutiva sera suplida en sus ausencias temporales
hasta por quince dias habiles, por la persona servidora publica de la jerarquia inmediata inferior que
designe. En las mayores de quince dias habiles, por la persona servidora publica de la jerarquia
inmediata inferior que designe la Junta.

Articulo 19. Las personas titulares de las Direcciones, Subdirecciones y de la Unidad, seran suplidas
en sus ausencias temporales hasta por quince dias habiles, por la persona servidora publica de la
jerarquia inmediata inferior que designen. En las mayores de quince dias habiles, por la persona
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servidora publica de la jerarquia inmediata inferior que designe la persona titular de la Secretaria
Ejecutiva.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiquese el presente Reglamento en el Periodico Oficial "Gaceta del Gobierno".

SEGUNDO. Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial
"Gaceta del Gobierno".

TERCERO. Se abroga el Reglamento Interior de la Junta de Asistencia Privada del Estado de México,
publicado en el Peridédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el 03 de noviembre de 2008.

Aprobado por la Junta de la Junta de Asistencia Privada del Estado de México, segiin consta en acta
de su Ducentésima Séptima Sesion Ordinaria, celebrada en la Ciudad de Toluca de Lerdo, capital del
Estado de México, a los 30 dias del mes noviembre del 2021.

Ing. Juan Manuel Rosas Pérez, Presidente de la Junta de Asistencia Privada del Estado de
México.- M. en C. Alejandro Alfonso Naveda Faure, Secretario Ejecutivo de la Junta de Asistencia
Privada del Estado de México.- Rubricas.

APROBACION: 30 de noviembre de 2021.
PUBLICACION: 19 de agosto de 2022.
VIGENCIA: Este Reglamento entrara en vigor al dia

siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial "Gaceta del Gobierno".

REFORMAS Y ADICIONES

Acuerdo por el que se reforma la fraccion XVI del articulo 16 del Reglamento Interior de la Junta de
Asistencia Privada del Estado de México. Publicado en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 12
de abril de 2024, entrando en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial "Gaceta
del Gobierno".
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